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Portabilitit von Rentenanspriichen

Europaparlament sichert mobilen Arbeitnehmer/innen volle Rentenrechte
Zu

Heute hat das Plenum des EPs das Verhandlungsergebnis zur EU-Mobilitits-Richtlinie (vormals
Portabilitdts-Richtlinie) angenommen, dass die Zusatzrentenanspriiche mobiler Arbeitnehmerinnen regelt.
Dazu sagt Elisabeth Schroedter, Vize-Prisidentin des Beschéftigungs- und Sozialausschusses fiir die
Fraktion der Griinen im EP:

wIch freue mich, dass wir endlich erreicht haben, dass mobile Arbeitnehmer/innen in der EU ihre
Zusatzrentenanspriiche auch wirklich bekommen konnen, wenn sie diese in einem anderen EU-Mitgliedstaat
erworben haben. Nach jahrelanger Blockade im Rat konnten wir heute dem Ergebnis des ausgehandelten
Kompromisses zur Mobilitit von Zusatzrenten, auch Betriebsrenten genannt, zustimmen.

Durch diese Richtlinie wurde auch ein europdischer Standard fiir 21 Jahre als Alter gesetzt, ab dem das
Recht auf Anwartschaft fiir Zusatzrenten beginnt. Damit wird der in Deutschland immer noch herrschende
Diskriminierung von jungen Arbeitnehmer/innen jetzt ein Ende haben. Das Mindestalter fiir
Zusatzrentenanspriiche liegt in Deutschland immer noch bei 25 Jahren. Dies muss jetzt fiir
Arbeitnehmer/innen, die in einen anderen Mitgliedsstaat gehen auf 21 Jahre runtergesetzt werden. Ich bin
davon tiberzeugt, dass damit ein enormer Druck auf die grofie Koalition entsteht, das Alter fiir
Anwartschaften fiir Betriebsrenten auch fiir deutsche Jugendliche zu senken.

Zusdtzlich haben wir durch die Richtlinie die so genannten Zeiten der Unverfallbarkeit gesenkt. Bisher
mussten Angestellte in Deutschland fiinf Jahre in einem Unternehmen beschdiftigt gewesen sein, bevor man
grenziiberschreitend Anspriiche tibertragen konnte. Diese Frist wird nun auf drei Jahre gesenkt. Ein
zusdtzliches Informationsrechte fiir mobile Arbeitnehmer/innen iiber die ihnen zustehenden
Zusatzrentenanspriichen soll in Zukunft sicherstellen, dass alle Menschen, die in einen anderen EU Land
arbeiten, keinerlei Abstriche bei ihren gesetzliche und Zusatzrentenanspriichen mehr hinnehmen miissen."


https://www.greens-efa.eu/de/artikel/press/portabilitaet-von-rentenanspruechen
https://www.greens-efa.eu/en/newsroom/press-releases

Recommended

Press release

Photo by Julian on Unsplash

Win for consumers with new bank liability, but fight a...

27.11.2025

Job

Sergey Lagodinsky


https://www.greens-efa.eu/en/article/press/win-for-consumers-with-new-bank-liability-but-fight-against-fraud-far-from-over

Stakeholder Engagement Officer: Social Justice (matern...

20.11.2025

Press release

josue-isai-ramos-figueroa-unsplash



https://www.greens-efa.eu/en/article/job/stakeholder-engagement-officer-social-justice-maternity-leave-cover

Greens/EFA welcome Court ruling on Minimum Wage Direct...

11.11.2025

Policy Paper

©aboodi-vesakaran

AFFORDABLE, SUSTAINABLE AND DECENT HOUSING FOR ALL

24.09.2025


https://www.greens-efa.eu/en/article/press/greens-efa-welcome-court-ruling-on-minimum-wage-directive
https://www.greens-efa.eu/en/article/policypaper/affordable-sustainable-and-decent-housing-for-all

Please share

-E-Mail


mailto:?body=https://www.greens-efa.eu/en/article/press/portabilitaet-von-rentenanspruechen?
mailto:?body=https://www.greens-efa.eu/en/article/press/portabilitaet-von-rentenanspruechen?
http://www.tcpdf.org

