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Literatlroje teigiama, kad investuojant j
tvarig ekonomikg sukuriama ir iSsaugoma
daug darbo viety tiek besivystanciuose,
tiek tradiciniuose sektoriuose. Taigi yra
pakankamai duomeny, kad peréjimas
prie Zaliosios ekonomikos galiausiai turés
teigiamg poveikj uZimtumui ir parodys,
kad tvari Gkiné veikla, tokia kaip energi-
jos taupymas ar ekologiné zemdirbyste,
reikalauja daugiau darbo nei veikla, kurig

ji pakeis.*

Tiksly Zmoniy skaiCiy Zaliosiose darbo
vietose sunku nustatyti, kadangi Zmonés
skirtingai supranta, kas yra ,Zalioji darbo
vieta“. Be to, triksta standartizuoty duo-
meny, ypac ne Zaligsias sektoriuose, kur
ekologiskas darbo vietas Europoje jmonés
kuria siekdamos gerinti savo aplinkosaugi-
nj veiksminguma.
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ES-27 statistika. Saltinis: ECORYS, 2012 m. Darbo viety skaicius priklauso nuo
to, kaip pageréja aplinkos ir istekliy efektyvumas

Nuo 2008 m. atsinaujinanciosios energijos sekto-
riuje sukurta daug darbo viety. 2009-2010 m. Siame
sektoriuje suskaiciuota apie 1 min. darbo viety, kurios
pasirodé atsparios krizei. Net ir 2010-2011 m. darbo
viety skaicius iSaugo, pasiekdamas 1.186.000.> Jei Eu-

ropa imsis ambicingos klimato politikos, Sio sektoriaus
potencialas bus dar didesnis. 2011 m. Europos Komisija
paskaiciavo, kad laikantis tikslo gauti 100 % energijos i3
atsinaujinanciyjy istekliy, iki 2020 m. buty galima su-

kurti 3 min. naujy darbo viety,’ o iki 2050 m. - 6 min.

darbo viety.

4 CE, GHK, IER, 2011 m. Studies on Sustainability Issues - Green
Jobs; Trade and Labour (Tvarumo aspekty tyrimai - zaliosios
darbo vietos; Prekyba ir darbas). Galutiné ataskaita Europos
Komisijai, Uzimtumo GD.

° EurObserv’ER, 2012 m.The State of Renewable Energies in
Europe (Atsinaujinanciosios energijos buklé Europoje),
dvyliktoji EurObserv’ER ataskaita.

¢ Europos Komisija, 2011 m. KOM(2011) 31 galutinis,
Atsinaujinanéioji energija. Siekiant 2020 m. tikslo

7 Europos atsinaujinanciosios energijos taryba, 2010 m.
RE-thinking 2050. A 100% Renewable Energy Vision for the
European Union.
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Padidinus iStekliy naudojimo efektyvuma Europoje galima sukurti nuo 1,4 iki 2,8 min.
darbo viety®. Be to, apie 14,6 min. darbo viety tiesiogiai priklauso nuo ekosistemy ir
biologinés jvairovés, jskaitant miskininkystés, Zemés Gkio ir Zuvininkystés sektoriuose.’
Pavertus Siuos sektorius ekologiskais iSaugty juose dirbanciy Zmoniy skaicius. PavyzdZiui,
skai¢iuojama, kad lyginant su tradiciniu Zzemés akiu, ekologiniame Zemés Gkyje vienam
hektarui baty jdarbinta 10-20 % daugiau Zmoniy."

Plieno pramonés pavyzdys rodo, kaip peréjimas prie Zaliosios ekonomikos taip pat padeda
iSsaugoti darbo vietas tradiciniuose, silpnéjanc¢ios pramonés sektoriuose. Véjo turbinoms
reikalingas kokybiskas plienas, ir Sis poreikis atveria naujas rinkos niSas pramonei ir darbo
viety iSsaugojimui.

ZALIOSIOS DARBO VIETOS EUROPOJE

Tvarus Atlieky  Atsinaujinanioji  Nuoteky Vandens Ekologiné Energijos Kita
transportas  tvarkymas energija tvarkymas tiekimas zemdirbysté  efektyvumas
ir perdirbimas pastatuose

ES-27 statistika. Saltiniai: Transportas, jskaitant: Viesasis transportas (2008 m.: 1.200.000): UITP, 2008 m. Viesasis transportas: Protingas
ekologiskas sprendimas!; GeleZinkeliai (2004 m.: 900.000): Europos Komisija, 2008 m. Link integruotos Europos geleZinkeliy erdves. Atlieky
tvarkymas ir perdirbimas, nuoteky tvarkymas, vandens tiekimas, kita (biologiné jvairové, oras, dirvoZemis ir gruntinis vanduo, triuksmas ir
vibracijos) (2008): ECORYS, 2012 m. Darbo viety skaiCius priklauso nuo to, kaip pageréja aplinkos ir istekliy efektyvumas. Atsinaujinancioji
energija (2011 m.): EurObserv‘ER, 2012 m. Atsinaujinanciosios energijos baklé, dvyliktoji EurObserv‘ER ataskaita. Ekologiné Zzemdirbysté
(2007 m.): ECORYS, 2012 m. Energijos efektyvumas pastatuose (2009): ECORYS, 2012.
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8 GWS, 2011 m. Macroeconomic modelling of sustainable development and
the links between the economy and the environment (Makroekonominis
tvarios plétros modeliavimas ir ekonomikos rysys su aplinka), ataskaita
Europos Komisijai, Aplinkos GD, kurig parengé Kembridzo ekonometrija,
Ekonominés struktiros tyrimy institutas, Tvarios Europos tyrimy institutas
ir Vupertalio klimato, aplinkos ir energetikos institutas.

° FEMM, GHK, Ekologijos institutas, IEEP, 2011 m. The Social Dimension of
Biodiversity Policy (Biologinés jvairovés politikos socialinis aspektas).

"0 Sustainlabour, 2013 m. Green Jobs and related policy frameworks. An
overview of the European Union (Zaliosios darbo vietos ir susijusios
politikos strategijos. Europos Sajungos apzvalga).
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Visg Zzaliojo uzimtumo potencialg galima
iSnaudoti tik tuo atveju, jei ilgalaikiy teisi-
niy ir finansiniy strategijy salygos uztikrina
tvarias investicijas ir skatina inovacijas.

Europos Parlamento Zaliyjy frakcija aktyviai
ragina patvirtinti Sias strategijas. Kalbant
apie energijos taupymgq, mes sékmingai
uzsitikrinome daugumos paramg, siekiant
ambicingy, jpareigojanciy tiksly iki 2020 m."
ir 2030 m. ES vyriausybés kol kas atsisake
ratifikuoti $iuos tikslus, taciau Zaliyjy frakci-
ja toliau ragins juos priimti, siekiant didelio
masto darbo viety kdrimo. Efektyvios ener-
gijos efektyvumo priemonés galéty Europoje
sukurti arba iSsaugoti 2 min. Zaliyjy darbo
viety.” Daugelis Siy darbo viety buty sukurta

pastaty. renovacijos sektoriuje - viename s
labiausiai nukentéjusiy per ekonomikos krize.
Be to, Sios darbo vietos bity neperkeliamos
ir buaty sukurtos maiosiose ir vidutinése

SO ZALIYJY
ARBO VIETY
)TENCIALO
NAUDOJIMA

|

i

Jjmonése.




Zaliyjy frakcijai/Europos laisvajam aljansui
taip pat pavyko jvesti grieztesnes taisykles
ES islaidoms, skirtoms tvariems projektams,
kurie prisideda prie darbo viety kirimo. Pa-
vyzdziui, mes sékmingai apgynéme Europos
regiony privalomgjj investavimg j energijos
taupymgq ir atsinaujinancigjq energijq. Svarbu,
kad neturtingesnés valstybés narés klimato
ir aplinkosaugos priemonéms galés isleisti
daugiau ES IéSy nei anksciau. Vienoje naujoje
ataskaitoje teigiama, kad skiriant ES regio-
ninés plétros fondo lésas Zaliosioms investi-
cijoms bty sukurta daugiau darbo viety nei
isleidziant tq pacig sumq anksciau finansuo-
tai veiklai.” Be to, Zaliyjy frakcija sékmingai
i§saugojo taisykles, reguliuojancias ES lésy
investavimg j ekologing Zemdirbyste ir tvarig
Zuvininkyste.

Taip pat, atsizvelgiant j naujgsias ES vieSyjy
pirkimy taisykles, Zaliyjy frakcija pasieké,
kad bity privalomai vertinami aplinkosau-
gos, socialiniai ir sgZiningos prekybos krite-
rijai bei svarstoma privalomyjy ekologiniy
Zenkly galimybé. Visi sie Zaliyjy frakcijos
pasiekimai smarkiai paskatinty zZaliyjy dar-
bo viety kirimgq.

Tik tvirtai laikantis peréjima prie Zaliosios
ekonomikos skatinancios politikos bus
galima ilgainiui sukurti ir iSsaugoti Zaligsias
darbo vietas. Pavyzdziui, Ispanijoje, kuri
2008 m. vis dar buvo Europos lyderé at-
sinaujinanciosios energijos srityje, vélesnés
centrinés vyriausybés nuo 2009 m. dras-
tiskai apribojo paramos programas Siame
sektoriuje, ir batent tai lémeé, kad darbo
viety Siame sektoriuje visoje 3alyje nuo

tada sumazéjo perpus.'

" Energy Efficiency Directive, report adopted by the European Parliament

on 11 September 2012, Rapporteur: Green MEP Claude Turmes.

2 Europos Komisija, 2011 m. SEC (2011) 779: Prie Efektyvaus energijos

vartojimo plano pridedamas poveikio vertinimas.
¥ GHK, 2011 m.: Evaluating the Potential of Green Jobs in the next
Multi-annual Financial Framework (Zaliyjy darbo viety potencialo

jvertinimas kitoje daugiametéje finansinéje programoje).

' Ispanijos atsinaujinanciosios energijos pramonés asociacijy UNEF,
Protermosolar ir AEE duomenys. Surinko laikrastis ,,Cinco Dias*.
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"-.-__KONKURENCINIO .
-_.;PRANASUMO ISLAIKYMAS

Europos Sagjunga privalo investuoti j tvarig
ekonomika dabar, jeigu nori islaikyti lyde-
rés pozicijg zaliyjy prekiy kirimo ir gamy-
bos srityje. llga laikg Europa buvo pasauli-
né lyderé aplinkosaugos ir tvarumo srityse

ir dominavo atsinaujinanciosios energijos
pasaulinéje rinkoje. TaCiau dabar jg vejasi
kitos ekonomikos. Pavyzdziui, nuo 2011 m.
Europos investavimas | atsinaujinancigja
energijg sumazéjo, tuo tarpu Kinijos inves-
ticijos pastaraisiais metais stabiliai augo.

INVESTICIJOS | ATSINAUJINANCIAJA
$Bn ENERGIJA 2004-2012 M.
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Saltinis: Frankfurto mokykla-UNEP centrus/BNEF 2013 m. Global Trends in
Renewable Energy Investment 2013 (Pasaulinés i imo j atsil
energijq tendencijos)
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Europa islaikys savo pasaulinés lyderés
statusg tik jeigu investuos dabar - ir
dideliu mastu - j tvarig ekonomika, priims
ambicingus aplinkosaugos teisés aktus ir
teiks pirmenybe klimatui bei aplinkosaugai
savo biudZete. Tik tuo atveju didelé dalis
pasaulyje numatomy sukurti Zaliyjy darbo
viety bus sukurta Europoje.

Siame kontekste Europos Parlamento Zaliyjy
frakcija pateiké ,Pramonés renesanso ku-
riant tvarig Europg® (RISE) strategijg, skirtg
iSnaudoti tvarumgq didinant Europos pasauli-
nj konkurencingumg ir sukurti platy spektrg
kokybisky Zaliyjy darbo viety."

Be to, Zaliyjy frakcija aktyviai remia pazan-
gias jmones, investuojancias j efektyvius,
tvarius produktus. PavyzdZiui, daugelyje
Saldymo ir oro kondicionavimo sistemy vis
dar naudojamos ,,didZiausiq Siltnamio efektq
sukeliancios dujos*, kurios daro nepaprastai

> Europos reindustrializacija siekiant skatinti konkurencinguma
ir tvaruma, Europos Parlamento rezoliucija, priimta 2014 m.
sausio 15 d., prane3éjas: EP Zaliyjy frakcijos narys Reinhard
Biitikofer.

didele Zalg misy klimatui. Laimei, egzistuoja
aplinkg tausojancios alternatyvos, ir per
400 Europos gamintojy bei jmoniy jas jau
naudoja. Remdamasis Zaliyjy frakcijos nario
iniciatyva, Europos Parlamentas nutaré Siy
kenksmingy dujy laipsniskai atsisakyti."® Ka-
dangi iki 90 % $ias labai kenksmingas dujas
naudojanciy sistemy yra importuojamos, Sie
draudimai bus naudingi Europos tvariy alter-
natyviy gamintojams ir paskatins Zaligsias
darbo vietas.

"6 ES reglamentas dél fluorinty 3iltnamio efekta sukelianciy dujy,
tarpinstitucinis susitarimas, priimtas Europos Parlamento
2014 0312 d., praneséjas: EP Zaliyjy frakcijos narys Bas
Eickhout.
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Jau ilga laikg Europos jmonés bandé
konkuruoti pasaulyje maZindamos darbo
sgnaudas, t.y., atlyginimus ir socialinio
draudimo jmokas. Vis délto, gamybos pro-
cese sunaudojamy medZiagy ir energijos
sgnaudos dainai daug karty virsija darbo
sgnaudas. Todél sékmingas energijos ir
medziagy taupymas, kuris yra pagrindinis
ekologisko verslo tikslas, suteiks konku-
rencinj pranasuma ateityje.

GAMYBOS SANAUDOS
EUROPOS PRAMONEJE Kitos sanaudo

bendrai 32-37 %

Personalas
18-20 %

Energija bei
Zaliavos ir atsargos
bendrai 38-60 %

Saltinis: ,Greenovate! Europe”, 2012 m. Guide to resource efficiency
in manufacturing (IStekliy naudojimo efektyvumo gamybos pramo-
néje vadovas).

Vidutiniskai Europos gamybos jmonése darbas sudaro tik
18-20 % visy gamybos sgnaudy, tuo tarpu Zaliavos ir atsargos
sudaro 30-45 %, o energija kainuoja 8-15 %.

Energijos taupymas ir efektyvesnis iSte-
kliy naudojimas padeda mazinti gamybos
sgnaudas ir iSgelbéti gamyklas nuo uzda-
rymo, ir tuo paciu uztikrinti darbuotojams
tinkama atlygj. Daugelis profesiniy sgjungy
ir darbo taryby tai pripaZino ir jsipareigojo
skatinti tausiai energijg ir iSteklius naudo-
jancia gamyba kaip biidg sumazinti spaudi-
ma darbo sgnaudoms.

Europos Parlamentas jpareigojo Zaliyjy frak-
cijg parengti Zaliavy strategijg, orientuotq j
dar didesnj istekliy naudojimo veiksmingumg
ir istekliy pakartotinj naudojimg bei perdir-
bimg, siekiant sukurti darbo vietas, padidinti
konkurencingumg ir apsaugoti aplinkg.”

7 Veiksminga Europos Zzaliavy strategija, Europos Parlamento
rezoliucija, priimta 2011 m. rugséjo 13 d., praneséjas: EP Zaliyjy
frakcijos narys Reinhard Bitikofer.
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Kaip Zaliesiems, mums labai svarbu, kad
Zaliosios darbo vietos suteikty derama
darba, kuris garantuoty adekvadcig socia-
line apsauga, pakankama uzdarbj, sveikas
darbo salygas, pagarba darbuotojy teiséms
ir asmeniska dalyvavima priimant sprendi-
mus, jtakojancius misy gyvenimus.

Uztikrinti tinkamas darbo sglygas naujuose
sektoriuose, tokiuose kaip atsinaujinancioji
metalo apdirbéjy federacijos (EMF) at-
liktas Vokietijos, Prancizijos, Ispanijos,
Nyderlandy ir Danijos véjo energijos
sektoriaus tyrimas rodo, kad konkuren-
cinis spaudimas, netinkamas darbuotojy
atstovavimas, laikinosios darbo sutartys
ir kvalifikuoty darbuotojy stygius kenkia
darbo sglygoms.® Vis délto, faktai skiriasi
- Vokietijoje ir Ispanijoje atliktas tyrimas
parodé, kad darbo viety kokybé atsinauji-
nanciosios energijos sektoriuje yra gera,”
tuo tarpu atlieky tvarkymo pramonéje
nesveikos darbo salygos ir mazas uzdarbis
kelia problemy.

Be to, aplinkos pokyciai reikalauja lanks-
tumo. Darbuotojai turi bati tikri, kad juos
saugo veiksmingas darbuotojy atstova-
vimas ir socialiné apsauga, kurig uztikrina
atitinkamos valstybés narés sistema.

Europos Parlamento Zaliyjy frakeija/Euro-
pos laisvasis aljansas reguliariai susitinka su
profesiniy sqjungy ir darbuotojy atstovais,
kad aptarty, kaip uitikrinti tinkamq darbgq
Zaliuosiuose sektoriuose ir socialiniu poiid-
riu teisingg peréjimq, kurio metu darbuo-
tojai baty realds partneriai ir dél permainy
nepatirty skriaudos. Be to, Zaliyjy frakcija
primygtinai ragina Europoje uztikrinti sti-
prias socialinés apsaugos sistemas, ypac
peréjimo prie Zaliosios ekonomikos metu ir
darbuotojams, kurie laikinai neturi darbo.

'8 Europos metalo apdirbéjy federacija (EMF) ir PCG: The
European Wind Energy Sector: Green and Social? New
Pathways for Workers Representation in the European Wind
Sector.

¥ Tarptautiné darbo organizacija, 2013 m.: Sustainable

development, decent work and green Jobs. Tarptautiné darbo
konferencija, 102-0ji sesija.
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Europos Parlamento Zaliyjy frakcija ragina imtis visapusisko $vietimo
ir profesinio mokymo iniciatyvos Zaliosioms darbo vietoms visuose
gebéjimy lygiuose. Peréjimas prie Zaliosios ekonomikos turi suteikti
galimybes kiekvienam: jaunam ir senam, vyrui ir moteriai, aukstos ir
Zemesneés kvalifikacijos, bedarbiui ir turinéiam darba. Visi darbuotojai
turi teise j profesinj mokyma ir mokymasi visg gyvenima.

Profesinio mokymo ir Svietimo programos turi uztikrinti, kad darbuoto-
jas, kuris, tarkim, praleido 30 mety dirbdamas akmens angliy gavyboje,
igyty gebéjimus, reikalingus gauti ekologiska darba. Tai absoliuciai bati-
na norint iSnaudoti visg peréjimo prie Zaliosios ekonomikos darbo viety
potencialg. Darbdaviai, darbuotojai ir vyriausybés yra bendrai atsakin-
gos uz nuoseklaus Svietimo ir profesinio mokymo strategijy parengima.
Pirmame etape reikés identifikuoti naujus ir bisimus gebéjimy poreikius
ir nustatyti darbuotojy gebéjimy spragas.

Europos Parlamento Zaliyjy frakcijai pavyko uztikrinti, kad jdarbinimo ir
profesinio mokymo priemonése, finansuojamose is ES lésy, bity atsizvelgta
i peréjimq prie zaliosios ekonomikos. Mes taip pat smarkiai kovojame uz
darbuotojy pagrindinés teisés j profesinj mokymgq skatinimq ir didesne de-
mokratijq darbo vietoje. Inovacija ir kiirybiskumas atsiranda ne tik moks-
liniy tyrimy jstaigose, bet ir gamyklose, kur darbuotojai siiilo naujas idéjas.
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ZALIOSIOSE
DARBO VIETOSE

Zaliyjy darbo viety kiirimo potencialas ypa¢ didelis tam tikruose sektoriuose,
tokiuose kaip statyba, saulés ir véjo jégainés ir energijos bei iStekliy taupymo
technologijy tyrimai. Siuose ES valstybiy nariy sektoriuose tradiciskai dominuoja
vyrai, ir darbdaviy bei kolegy iSankstinis nusistatymas dazZnai toks gilus, kad dau-
gelis motery vis dar patiria diskriminacijos grésme. Tuo pat metu, jaunos moterys
iandieng retai renkasi profesijas, susijusias su matematika, kompiuterija, gamtos
mokslais ir technologija.
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Europos Parlamento Zaliyjy frakcija/Europos laisvasis aljansas smarkiai remia
motery dalyvavimg Zaliojoje ekonomikoje. Pavyzdziui, EP Zaliyjy frakcijos nariai
pasilé Sias dvi iniciatyvas: Europos Parlamento rezoliucijq dél ekonomikos ir finansy
krizés lyciy aspekty®® raginimq ES imtis iniciatyvos skatinant lyciy pusiausvyrg vyry
dominuojamuose sektoriuose.? Zaliyjy frakcijai taip pat pavyko uztikrinti privalomgjj
lyciy lygybés vertinimg, kai ES pinigai i§leidZiami regioninés plétros ir socialiniams
projektams, kadangi misy uZsakytos studijos Sia tema parodé, jog lyciy lygybé dar
yra toli nuo realybés.

20 Ekonomikos krizés poveikis ly¢iy lygybei ir motery 2" Darbo viety potencialo plétimas naujoje tvarioje
teiséms, Europos Parlamento rezoliucija, priimta ekonomikoje, Europos Parlamento rezoliucija, priimta
2010 m. birzelio 17 d., praneséjas: EP Zaliyjy frakcijos 2010 m. rugséjo 7 d., praneséja: EP Zaliyjy frakcijos naré
narys Raiil Romeva. Elisabeth Schroedter.
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VEIKLA:
tvari vietos plétra, siekiant sukurti visiskg
uzimtumgq ir klestéjimg

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
ekologiska Zemdirbysteé ir gyvulininkysteé,
vietiné atsinaujinanciosios energijos gamyba,
ekologinis turizmas

KAS?

Vietos bendruomené ir valdzia, akininkai,
vietos verslas, vietos profesinio lavinimo
mokykla

PASIEKIMAI:

nulinis nedarbas, didesnis gyventojy skaicius,
60.000 eury papildomy miestelio pajamy
per metus, nauja viesoji infrastruktira,
geresné gyvenimo kokybé

Interneto svetainé:
Www.anavra—zo.gr/en
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Atokus pietryciy Graikijos kalny miestelis
Anavra labai sékmingai iSnaudojo peréjimo
prie Zaliosios ekonomikos darbo viety po-
tencialg. Nuo 2000 iki 2010 m. miestelio
nedarbo lygis pasieké nulj, gyventojy
skaicius iSaugo beveik du kartus nuo 300
iki 550 ir miestelény gyvenimo kokybeé
pageréjo. Anavros peréjimas prie Zaliosios
ekonomikos patrauké pasaulio démesj,
kai praeityje skurdus, atsiskyres miestelis
virto tvarios vietos plétros pavyzdiiu.
Miestelio transformacija prasidéjo 1990-
yjy viduryje ir baigési esminiais pokyciais
keliuose sektoriuose.
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Tradiciniai gyvuliy augintojai peréjo prie
integruotosios, Zaliosios gyvulininkystés,
jkurdami tris Gkius, kuriuose i$ viso augi-
no 25.000 gyvuliy, jskaitant avis, ozkas,
karves ir kiaules, kurios visos laisvai ganési
kalnuose. Miestelénai taip pat jrengé vie-
$3ja skerdykla su sertifikuotu ekologisku
skyriumi ir atitinkancig atitinkamus tarp-
tautinés kokybés standartus.

Tuo paciu metu, siekdama pati apsiripinti
energija, Anavra pastaté véjo jégainiy
parka i$ 20 turbiny, kurio bendroji galia
iki 17,5 megavaty ir kuris gali apripinti
elektra 12.500-13.000 namy. Siuo metu
statomi dar du véjo jégainiy parkai i§ 23
turbiny, kuriy bendroji galia 20 megava-
ty. Tikimasi, kad Sie projektai sukurs 20
nuolatiniy ir 100 laikiny darbo viety. Visas
energijos perteklius yra parduodamas, ir
vien pirmasis véjo jégainiy parkas mieste-
liui papildomai atnesé apie 60.000 eury
pajamy per metus. 2010 m. miestelis,
bendradarbiaudamas su vietos profesinio

lavinimo mokykla, pradéjo planuoti nedi- »
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delés hidroelektrinés ir biomasés Sildymo
sistemos statyba.

Taip pat miestelis jkaré 240 akry Goura
gamtos ir kultdros parka, kuris paskatino
ekologinj turizma ir nuo 2000 iki 2012 m.
pritrauké per 8.500 lankytojy.

Anavros tvarios plétros planas ne tik sukad-
ré darbo vietas ir padidino individualias pa-
jamas, bet ir suteiké vietos bendruomenei
priemones vystyti vie$gajg infrastruktira ir
taip pagerinti gyventojy gyvenimo koky-
be. Pavyzdziui, miestelénai jrengé skverus
ir vandens siurblius, kaimo medicinos
centrg, Svietimo ir sporto jstaigas, seneliy
namus ir benamiy namus. Miestelio nedar-
bo ir nusikalstamumo lygis siekia nulj, o jo
jaunimas nebesikrausto gyventi kitur.

Tokia teigiama socialiné ir ekonominé
Anavros padétis Siandien dar labiau stebi-
na turint galvoje tai, kaip smarkiai Graikija
nukentéjo nuo ekonomikos krizés. 2012 m.
BVP vienam gyventojui sieké tik 75 % visos

28

ES vidurkio, o 2013 m. nedarbas buvo
27,8 % - 160 % didesnis uz ES vidurkj.
Anavros sékme daugiausia lémé tvirtas as-
meninis vadovavimas ir ES fondy parama.
Remiantis oficialiais skaiciavimais, jei
Graikijai pavykty pasukti savo ekonomika
tvariu keliu, buty sukurta 210.000 zaliyjy
darbo viety, i$ kuriy 27.000 bty nuolati-
nés.
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VEIKLA:
darbo vietos darbuotojams is silpnéjancios
pramonés sektoriy

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
véjo energija, statyba, inZinerijos ir plieno
pramoneés sektoriai, vietos mazosios ir
vidutinés jmonés

KAS?
vietos ir regiono valdzia, mokslininkai,
darbuotojai ir vietos verslas

PASIEKIMAI:

1000 véjo energijos darbo viety
Bremerhafene, 4050 atsinaujinanciosios
energijos darbo viety Brémeno federalinéje
Zeméje

Interneto svetainé:
http://loffshore-windport.de/en/home.html
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Vadovaujant Zaliesiems, peréjimas prie
Zaliosios ekonomikos tapo 1998-2005 m.
Socialdemokraty ir Zaliyjy koalicijos fede-
ralinés vyriausybés prioritetu, kuris davé
pradZiag 3alies energetikos revoliucijai.
Remiantis oficialia statistika, Vokietijoje iki
2008 m. aplinkosaugos sektoriuje dirbo
1,93 min. Zmoniy - 37 % daugiau nei prie$
10 mety.

Brémerhafenas, 120.000 gyventojy turin-
tis pajdrio miestas Brémeno federalinéje
Zeméje, panaudojo ekologinimo tenden-
cijg savo ekonomikai restrukturizuoti, kuri
tradiciskai buvo orientuota j laivy statyba.
1980-yjy pabaigoje miestas patyré gily
ekonomikos nuosmukj, po kurio smarkiai
krito paklausa ir kaip niekad iSaugo uZsie-
nyje jsikdrusiy jmoniy konkurencija. Dél to
buvo prarasta itin daug darbo viety (3.500
vien dél laivy statykly uzdarymo), miesto

i ‘ o gyventojy sumazéjo bemaz 30 %, o ne-
ir sl b darbo lygis 1997 m. pasieké 21 %. 2001 m.
[i Brémerhafeno miesto taryba nusprendé
X pameéginti pakeisti Sig tendencijg iSnau-
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dojant pagrindines savo vertybes - kva-
lifikuotg darbo jégs, placias technologijy
Zinias jury transporto sektoriuje ir uosto
jrenginiy gamyboje, ir paskatinti véjo ener-
gija, ypatinga démes;j skiriant jiros véjo
jégainiy parkams.

Buvo imtasi jvairiy veiksmy, jskaitant in-
vesticijas j infrastruktira, véjo sektoriaus
mokslinius tyrimus ir sustiprintg atitinkama
profesinj mokyma. 2002 m. jkurta Véjo
energijos agentira (WAB) - 300 jmoniy
ir instituty, dirbanciy véjo energijos srityje
(gamybos, jrengimo ir moksliniy tyrimy)
tinklas, kuris bity nacionaliniu jiros véjo
pramonés centru.

Sios pastangos buvo vaisingos ir $iandien
Brémerhafenas turi 1000 darbuotojy,
dirbanciy véjo sektoriuje (2002 m. visoje
Vokietijoje jy dirbo 117.900). Tuo tarpu Bré-
meno federalinéje Zeméje atsinaujinancio-
sios energijos sektoriuje dirba ne daugiau
kaip 4050 Zmoniy. Naudos gavo ir vietos

mazosios ir vidutinés jmonés statybos,
inZinerijos ir plieno pramonés sektoriuose,
taip pat jmonés, gaminancios véjo turbiny
komponentus. Reikés ir toliau déti nuolati-
nes pastangas, kad bty sumazintas auks-
tas nedarbo lygis (2013 m. rugpjucio mén.
jis sieké 11,1 %), taciau sékmingai sukurtas
véjo energijos sektorius neabejotinai padé-
jo palengyvinti regiono problemas.

Vokietijos Zaliyjy partija, Aljansas 90/
Zalieji, dalyvaujanti Brémeno regioninéje
vyriausybéje nuo 2007 m., atliko pagrin-
dinj vaidmenj raginant kurti regiono atsi-
naujinanéiosios energijos sektoriy.
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VEIKLA:

skatinti peréjimq prie Zaliosios regiono
ekonomikos, sukurti stabilias vietines darbo
vietas ir uztikrinti ilgalaikj ekonomikos
sektoriy gyvybingumg

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
mazosios ir vidutinés jmoneés statybos
sektoriuje, jmonés ir paslaugos Zemés ukio
produkty sektoriuje

KAS?

vietos ir regiono valdzia, verslo asociacijos,
vieSojo intereso organizacijos, profesinés
sgjungos, Svietimo paslaugy teikéjai

PASIEKIMAL:

imtasi visapusisky energijos taupymo
pastatuose priemoniy: profesinio mokymo
schemos, gerosios praktikos mainai, fiziniy
asmeny ir mazyjy bei vidutiniy jmoniy
finansavimas, moksliniy tyrimy programos,
techniné pagalba

Interneto svetaines:

http://www.aee-rbc.be/
http://nollet.wallonie.be/la-premiere-alliance-
emploi-environnement-est-scellee-0



Nuo 2009 m. aplinkos ministrai dviejuo-
se i§ trijy Belgijos regiony - Briuselio ir
Valonijos, primygtinai ragino kurti taip
vadinamus ,,darbas-aplinka“ aljansus, sie-
kiant sukurti Zaligsias darbo vietas. Valoni-
joje Siems aljansams skirtas 879.000.000
eury bendrasis biudzetas pagal ,Marshall
Plan 2.Green“ (Zaliasis Marsalo planas 2),
Valonijos vyriausybés priimtg bendrajs
programa, siekiant jtraukti tvarig plétra j
visas savo politikos strategijas ir atgaivinti
Valonijos ekonomika.

Aljansy idéja tokia, kad politikos strate-
gijos, lydincios peréjima prie Zaliosios
ekonomikos sektoriy, gali sukurti naujas

darbo vietas ir uitikrinti ilgalaikj Siy sekto-
riy gyvybinguma. Ypatingas démesys ski-
riamas energijos efektyvumui pastatuose.
Beveik 50 % pastaty Valonijoje pastatyti iki
1945 m., yra labai prastai izoliuoti ir suvar-
toja labai daug energijos. Bet kokios darbo
vietos, sukurtos taikant susijusias priemo-
nes, privalés biti vietinés, todél negalés
bati prarastos dél ,,delokalizacijos“.

Iniciatyva parengta glaudziai bendra-
darbiaujant su visais suinteresuotaisiais
subjektais statybos sektoriuje, su pers-
pektyva jj transformuoti j tvary sektoriy.
Partneriai skatina esamy pastaty maza
energijos suvartojima ir aplinkos gerini-
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m3a, nustato tikslus atsinaujinantiesiems
energijoms istekliams, identifikuoja naujus
gebéjimus ir pradeda visuomeninio bilsto
renovacijos plana.

Tai reiskia renovacijos ir zaliosios statybos
paklausos didinima. Konkrecios priemo-

per dieng tiekia i viso 80.000 patiekaly
mokykloms, privac¢ioms jmonéms ir vie-
$ojo administravimo jstaigoms. Teikiama
valstybiné parama apima pagalbos tarnyba
valgykly vedéjams, jvairius savarankisko
vertinimo tvarumo jrankius, profesinj mo-
kyma, tvarumo auditus ir finansavima.

nés apima profesinio mokymo schemas,
gerosios praktikos mainus, finansavimo
schemas fiziniams asmenims ir maZosioms
bei vidutinéms jmonéms, moksliniy ty-
rimy programas ir techninés pagalbos
teikima. Iniciatyvoje, kuri buvo pradéta tik
2011 m. Briuselyje ir 2012 m. Valonijoje, jau
dalyvavo 2000 namy dkiy ir 5500 visuo-
meniniy pastaty. Netrukus tikimasi gauti

Belgijos Briuselio sostinés regione, tvariy maisto
produkty paklausa pastaraisiais metais stabiliai
pirmuosius sukurty darbo viety skaicius. iSaugo. PavyzdZiui, 2009-2010 m. ekologisko
maisto paklausa iSaugo 20 %. Briuselyje Sis sek-

Be to, aljansai Briuselyje ir Valonijoje imasi torius, kuriame Siuo metu dirba 2500 Zmoniy, gali

sukurti papildomas 3633 darbo vietas vien miesto

ir kity sriciy, tokiy kaip vanduo, atliekos
ir maistas. Viena i$ Briuselio regiono vy- Zemeés ukyje, tokiose srityse kaip Zemdirbyste,
riausybés aplinkos ministry jgyvendinta maisto skirstymas, atlieky tvarkymas, informacija

iniciatyva skatina tvarias valgyklas. Kol kas ir komunikacija, patarimai ir konsultacijos.

iniciatyvoje dalyvauja 95 valgyklos, kurios
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VEIKLA:

vietos uzimtumo ir augimo skatinimas,
priklausomybés nuo iskastinés energijos
mazinimas

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
vietos atsinaujinanciosios energijos gamyba,
tvarus Zemes akis ir miskininkyste, susije
moksliniai tyrimai ir plétra

KAS?

pilieciy, mokslininky, vietos mazyjy
ir vidutiniy jmoniy, tkininky aktyvus
dalyvavimas

PASIEKIMAL:

visoje Zeméje sukurta 5560 darbo viety;
1000 darbo viety sukurta Gusinge, j miestq
pritraukta 50 naujy jmoniy; Burgenlandas
tapo Europos pirmuoju regionu,
nepriklausomu nuo iSorinés elektros energijos

Interneto svetainé:

www.guessing.co.at
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1997 m. Austrijos Burgenlando Zemé uzsi-
brézé tikslg iki 2050 m. tapti energetiskai
nepriklausoma gamindama energijg is
vietos atsinaujinanciyjy istekliy.

Taip ji sieké padidinti vietos uZimtumg ir
paskatinti ekonomikos plétrg ir sumazinti
priklausomybe nuo iSkastinés energijos bei
regiono energijos sgnaudas. 2013 m. Bur-
genlandas tapo pirmuoju regionu Europo-
je, patenkinanciu savo elektros poreikius i$
atsinaujinanciyjy vietos energijos iStekliy,

39

jskaitant véjo, saulés energija ir biomase. Si
strategija sukaré 5560 naujy darbo viety
Sioje 284.000 gyventojy turincioje Zemé-
je ir padidino jos BVP vienam gyventojui
nuo 71% (1995 m.) iki 81% (2008 m.) ES-15
vidurkio.

I§ visame Burgenlande inicijuoty 250
energijos  projekty,
Gusingo miestas orientavosi j biomasés

atsinaujinanciosios

gamyba, naudodamas vietos iSteklius i$

miskininkystés ir zemés Ukio ir pastates »

ZALIOSIOS DARBO VIETOS # SEKMINGI SPRENDIMAI EUROPAI



kelias centrinio Sildymo jégaines ir bioma-
sés jégaine. Siy projekty jgyvendinimas j
Burgenlanda pritrauké biomasés ekspertus
ir paskatino jkurti Europos atsinaujinan-
¢iosios energijos centra ir specializuota
bioenergetikos tyrimy centrg pavadinimu
,The Technikum® Sie tyrimy centrai leido
Gusingui sukurti visas esamas technologi-
jas, gebancias paversti biomase energija.

Tokiu biudu 26.507 gyventojus turinéiame
Gusinge sukurta 1000 naujy darbo viety
ir per pastaruosius 20 mety mieste jsi-
karé arba atsikélé daugiau kaip 50 naujy
imoniy. Gusingas tapo savotisku pavyzdZiu
kitiems regionams, pasiryzusiems imtis
aktyviy klimato apsaugos veiksmy.

Labai daug laiko, pastangy ir istekliy
buvo skirta komunikacijos kampanijoms
ir visuomenés informuotumo didinimui,
siekiant informuoti piliecius, kaip jie gali
prisidéti prie Burgenlando energetinés
nepriklausomybés ir kuo jiems naudingas
Burgenlando tvarus, ekologiskas poZidris.

40

Kad Burgenlandas testy peréjima prie
batina uZtikrinti

tolesnj finansavima. Austrijos Zalieji ak-

zaliosios ekonomikos,

tyviai ragino skirti daugiau istekliy ir dar
efektyviau naudoti valstybés investicijas,
kad regionas galéty toliau laikytis savo
pazangaus, sekmingo ekologisko plano.
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VEIKLA:
darbo viety darbuotojams is silpnéjancios

pramonés sektoriy kirimas ir profesinis

. mokymas

)

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
véjo energijos ir statybos sektoriai, vietos

firmos, mazosios ir vidutinés jmonés

KAS?
jaunimas ir bedarbiai, automobiliy,

aeronautikos ir elektronikos pramonéje
. dirbantys darbuotojai

PASIEKIMAL:

90 % parengty darbuotojy rado naujus

darbus; 6240 darbuotojy dabar dirba
regiono véjo sektoriuje; susvelnintas recesijos

poveikis

Interneto svetainé:

www.paysdelaloire.fr/no_cache/region-actu/actu-
detaillee/n/un-guide-pour-se-former-aux-metiers-verts/




Prancizijos Siaurés vakaruose, Luaros kras-
te jsikdrusio Le Mano miesto profesinio
mokymo programa padeda darbo netu-
rinc¢iam jaunimui ir darbuotojams, dirban-
tiems silpnéjancios pramonés sektoriuose
- daugiausia automobiliy pramonéje ir
jos tiekimo grandinéje, perkelti savo ge-
béjimus j naujus darbus véjo energijos
sektoriuje. Net 95 % automobiliy gamybos
ir priezitros gebéjimy buvo perkelta j
véjo sektoriy, ne maziau kaip 90 % i§ 150
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darbuotojy, parengty nuo 2009 m., rado
naujus darbus véjo sektoriuje, o likusieji

5 % tesia mokyma. Le Manas yra vienintelé
vieta Prancizijoje, rengianti darbuotojus
juros véjo pramonei.

Profesinio mokymo programa priklauso
platesnei regiono strategijai, kurig vykdo
Luaros krasto regiono taryba, siekdama
iSvystyti nauja, vietinj véjo energijos sek-

toriy ir sukurti darbo vietas bei verslo gali- »
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mybes. Jos tikslas sausumos sektoriuje - iki
2020 m. padidinti véjo energijos gamybos
pajégumus nuo dabartiniy 480 iki 1750
megavaty. Tuo pat metu dedamos didelés
pastangos vystyti jiros véjo energijos sek-
toriy didinant kompetencijg inZinerijos,
moksliniy tyrimy, profesinio mokymo,
véjo turbiny komponenty gamybos ir
surinkimo, logistikos, jrengimo ir tech-
ninés priefiiiros srityse. Regionas siekia
kaip galima geriau i$naudoti savo turimus
kvalifikuotus darbuotojus ir pasinaudoti jy
didele patirtimi automobiliy, aeronautikos
ir elektronikos pramonéje bei regiono jiry
transporto sektoriuje.

Taigi dabar Luaros krasto regiono véjo
energijos sektoriuje dirba 6240 darbuo-
tojy ir 170 vietiniy firmy, jskaitant ma-
Zgsias ir vidutines jmones, pvz., statybos
sektoriuje. Be to, regiono véjo energijos
pajégumai nuo 2009 m. iSaugo 166 % ir
2013 m. Luaros krastas pagal savo jrengty
véjo jégainiy galig uzémé Sesta vieta tarp

44

Prancizijos regiony. Si veikla véjo energi-
jos sektoriuje taip pat susvelnino recesijos
poveikj regiono ekonomikai, kurio nedar-
bo lygis islieka vienas i§ zemiausiy Pranci-
zijoje (9,1 % 2013 m.).

Prancizijos Zaliyjy partija Europos eko-
logija-Zalieji (EELV) buvo varomoji jéga
Luaros krasto regiono kelyje j Zaligjg
ekonomiky. Pavyzdziui, pirmininkaudama
regiono tarybos uzimtumo ir profesinio
mokymo komitetui ji uZztikrino, kad bity
parengti atitinkami profesinio mokymo
kursai zaliuosiuose sektoriuose.
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VEIKLA:

regiono atsinaujinanciosios energijos
sektoriaus karimas, siekiant sumazinti
priklausomybe nuo iskastinio kuro importo,
lankscios vietos ekonomikos ir pastoviy
darbo viety kirimas

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
atsinaujinanciosios energijos sektorius ir
susijusios mazosios ir vidutinés jmonés

KAS?

profesinés sgjungos, pilietiné visuomené,
mokslininkai, vietos valdzZia, vietos verslas,
darbuotojai, jaunimas ir bedarbiai

PASIEKIMAI:

sukurta 3800 darbo viety, 81 % suvartojamos
energijos dabar gaunama is atsinaujinanciyjy
energijos istekliy, regiono ekonomikos
atsparumas krizei virsija Ispanijos vidurkj

Interneto svetainé:
www.cenifer.com/
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1980-yjy viduryje 86 % Navaros energijos
buvo gaminama svetur. Taciau Siandien
regionas, anksCiau ypa¢ priklauses nuo
importuojamo iskastinio kuro smarkiai
svyruojanciomis kainomis, tapo atsinauji-
nanciosios energijos gamybos lyderis.

1994 m., kai buvo patvirtintas pirmasis
atsinaujinanciosios energijos planas, re-
gionas pasiZzyméjo aukstais atlyginimais ir
mazu nedarbu. Taciau jo ekonomika smar-
kiai priklausé nuo vos keliy pramonés sek-
toriy, ypa¢ automobiliy, kuriy gamyba tuo
metu buvo ketinama perkelti j Ispanija.

47

PasiryZusi tapti maziau priklausoma nuo
brangaus iskastinio kuro importo, sukurti
ivairesne, lankstesne vietos ekonomikg ir
pastovias darbo vietas, regiono vyriausy-
bé, bendradarbiaudama su profesinémis
sgjungomis, pilietine visuomene ir vietos
valdzia bei verslo asociacijomis, parengé
strategijg, skirta pakeisti regiono energi-
jos isteklius pereinant nuo iSkastinio kuro

prie atsinaujinanciyjy istekliy.

Siekiant iSspresti kvalifikuoty darbuotojy
stygiy, buvo jkurtas Atsinaujinanciosios

energijos profesinio rengimo centras, »
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skirtas jaunimui, bedarbiams ir naujajame
sektoriuje dirbantiems darbuotojams.
Tuo pat metu buvo jsteigtas nacionalinis
saulés, véjo ir biomasés energijos taiko-
muyjy moksliniy tyrimy centras. Siandien
Si jstaiga yra pripazinta pasaulyje, turi 200
dirbanciy mokslininky, jgyvendina projek-
tus penkiuose kontinentuose ir naudoja
naujausias, pazangiausias technologijas.

Nors liko dar daug kg nuveikti norint visis-
kai atsisakyti iSkastinio kuro, jau pasiekta
jspudingy rezultaty:

Navaros atsinaujinanciosios energijos
sektoriy Siandien sudaro per 100 jmoniy,
jskaitant véjo turbinas ir fotovoltinius
saulés komponentus gaminancias gamy-
klas, eksploatacijos ir techninés priezitros
paslaugas atsinaujinanciosios energijos
sistemoms teikianéius operatorius ir
moksliniy tyrimy bei projektavimo jstai-
gas. Bendrai Siy jmoniy metinés pajamos
sudaro 3,5 mlrd. eury per metus, jos

48

tiesiogiai samdo 3800 darbuotojy (i$ viso
2,6 karto daugiau nei 2002 m.) ir sukuria
5 % regiono BVP (daugiau nei du kartus
virsija Sio sektoriaus vidurkj Ispanijoje,
artimg nacionaliniam BVP (2,4 %)).

Navaroje jsikiirusios jmonés pagamina
17 % visy pasaulyje parduodamy véjo
turbiny. Kalbant apie atsinaujinanciosios
energijos gamybg, 81 % regione suvar-
tojamos elektros dabar gaunama i$ atsi-
naujinanciyjy istekliy (lyginant su 42,4 %
visoje Ispanijoje ir 20,6 % Europoje,
remiantis 2011 m. duomenimis). Regionas
stebétinai gerai atlaiké ekonomikos krize
ir nuo 2008 m. Navaros BVP sumazéjo
5,1 % maZiau nei nacionalinis BVP per ta
patj laikotarp;.
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Nuo 2009 m. Ispanijos centrinés vyriausybeés drastiskai apribojo
paramos programas Siame sektoriuje, ir batent tai lémé, kad
darbo viety Siame sektoriuje visoje Salyje nuo tada sumazéjo
perpus. Pavyzdziui, 2013 m. liepos mén. vyriausybé patvirtino
energetikos reforma, kuri remia iskastinj kurg ir palaiko Ispanijos

penkiy didZiyjy energijos jmoniy oligopoline galig. Kol kas Nava-

ros energetikos sektoriui pavyko atsispirti Siai tendencijai.




VEIKLA:

vietos bendruomenés imasi iniciatyvos kurti
ekologiskesne ir glaudesne kaimynyste,
mokyti darbo ieskancius asmenis Zaliyjy
gebéjimy ir kurti ekologiskas darbo vietas

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
lietaus vandens surinkimas, pastaty izoliacija,
konsultavimas dél subsidijy gavimo, fotovoltiniy
saulés sistemy jrengimas, bendruomeniné
sodininkysteé, kirpykly paslaugos, atlieky
perdirbimas, atlieky tvarkymas

KAS?

vietos bendruomeneés, darbdaviai, darbo
ieSkantys asmenys, profesinés sgjungos,
Svietimo jstaigos, vietos valdZia

PASIEKIMAI:

sukurta per 500 profesinio mokymo
galimybiy, 100 bedarbiy suteiktas mokymas
ir pasialytas darbas, pasiekta susitarimy

su stambiais darbdaviais dél mokomosios
praktikos ir jdarbinimo

Interneto svetainé:
www.unionlearn.org.uk/our-work-and-projects/skills-
investment/skills-green-economy/green-skills-partnership



Zaliasis sektorius Jungtinéje Karalystéje
laikomas svarbiu Salies augimo Saltiniu.
2011-2012 m. jis tiesiogiai jdarbino beveik
milijong viso etato darbuotojy. Numato-
ma, kad iki 2020 m. Sis sektorius sukurs
beveik puse milijono naujy darbo viety.

2011 m. darbdaviai, profesinés sajungos,
Svietimo jstaigos, vietos valdZia ir ben-
druomeniy atstovai pradéjo Londono
zaliyjy gebéjimy partnerystés programa
(London Green Skills Partnership), skirta
zaliyjy darbo viety potencialui i$naudoti.
Si partnerysté yra iniciatyva ,,i§ apacios®,
turinti tris pagrindinius tikslus: kurti vietos
tinklus bendram darbui, suteikti profesinj
mokyma, gebéjimus ir darbo patirtj vieti-
niams gyventojams, jskaitant bedarbius;
ir daryti bendruomenes ekologiskesnes,
saugesnes, Svaresnes bei glaudesnes.

Darbo ieskantys asmenys mokomi tiek pa-
grindiniy, tiek specialiyjy aplinkosaugos
gebéjimy, reikalingy paversti darbo vietas
ekologiskomis jvairiose srityse, tokiose »
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kaip pastaty atnaujinimas, kirpykly paslau-
gos ir atlieky tvarkymas. ISmokyti asmenys
taip pat dirba ,ekologijos ambasadoriais“
savo rajonuose ir darbo vietose, dalyda-
miesi Zzaliaisiais gebéjimais su kolegomis
ir kaimynais, kad paskatinty didesnius
pokycius.

Zaliosios darbo vietos kuriamos lietaus
vandens surinkimo, pastaty izoliacijos,
konsultavimo dél subsidijy gavimo, foto-
voltiniy saulés sistemy jrengimo, bendruo-
meninés sodininkystés (Zolés pjovimo,
misko tvarkymo, kompostavimo), Zzaliyjy
produkty naudojimo kirpyklose, atlieky
perdirbimo, atlieky tvarkymo ir atlieky
mazinimo patarimy srityse.

Partnerysté, prasidéjusi ryty ir piety
Londone, pasklido visame mieste ir dabar

persikélé j kitas JK vietoves. Pasiekimai:

- pagal visas iniciatyvas sukurta per 500
profesinio mokymo galimybiy,
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- 100 bedarbiy suteiktas profesinis moky-

mas ir pasitlyta jgyti darbo patirties so-
dininkystés, atlieky tvarkymo ir pastaty
atnaujinimo sektoriuose,

- jsteigtas novatoriskas darbuotojy koo-

peratyvas ,Lewisham New Leaf Collecti-
ve*, skirtas integruoti atsinaujinanciosios
energijos gamyba j tvary socialinio bisto
atnaujinimo,

- sudaryti susitarimai su kai kuriomis di-

dziausiomis Salies statybos jmonémis ir
paslaugy teikéjais dél mokomosios prak-
tikos, uitikrinty darbo pokalbiy, sta-
Zuodiy ir jdarbinimo galimybiy dirban-
tiesiems ir bedarbiams piety Londone
srityse, susijusiose su energijos taupymu
ir tvarumu.
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VEIKLA:
pastoviy vietiniy darbo viety kirimas ir
energijos taupymas bistuose

KUR KURIAMOS DARBO VIETOS?
mazosios ir vidutinés jmonés statybos
sektoriuje

KAS DALYVAUJA?
individualds namy dkiai, pasinaudoje
subsidijomis ir energijos taupymu

PASIEKIMAI:

sukurta arba iSsaugota apie 16.000 darbo
viety, taip pat galimybeé iki 2020 m. sukurti
70.000 ilgalaikiy darbo viety; namy akiai
sutaupé iki 1,5 mird. eury energijos islaidy;
mazesnés CO2 islakos

Interneto svetainé:
www.zelenausporam.cz/sekce/582/about-
the-green-savings-programme/
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2009 m. aplinkos ministras pradéjo nacionaling ekologisko taupymo
programg (2009-2012 m.), kuria buvo skatinamas energijos taupymas
privadiuose bistuose skiriant dalyvaujantiems namy tkiams tiesiogines
subsidijas, siekiancias 30-75 % patirty iSlaidy.

Programa rémé izoliacijos gerinima (pvz., pakeiciant senas duris ir langus),
aplinkai kenksmingy Sildymo katily keitima, saulés energijos sistemy pirki-
ma ir jrengimg bei naujy, tausiai energija naudojanciy namy statyba. Sub-
sidijos buvo finansuojamos i$ valstybés 1é3y, gauty pardavus CO2 emisijy
leidimus pagal ES apyvartiniy tarsos leidimy prekybos sistema (ETS), kuria
Europoje jgyvendinamas Kioto protokolas. Todél programa papildomai
neapsunkino mokesciy mokeétojy ar viedojo sektoriaus biudzeto. »

55 ZALIOSIOS DARBO VIETOS # SEKMINGI SPRENDIMAI EUROPAI



Nuo 2009 iki 2012 m. daugiau nei 250.000
namy dkiy visoje Cekijoje pasinaudojo pro-
grama, pagal kurig iSmokéta 967 min. eury.
Apytikslis sumazinty CO2 emisijy kiekis pagal
programa 2012 m. pabaigoje buvo 864.000
tony per metus ir prilygo 69.000 gyventojy
turin&io Cekijos miesto bendroms emisijoms.

Buvo sukurta arba iSsaugota apie 16.000 dar-
bo viety, daugiausia mazZosiose ir vidutinése
imonése, dirbanciose statybos sektoriuje.
Bendrais skai¢iavimais, vyriausybés pagal
programg skirtos subsidijos sutaupys namy
ukiams iki 1,5 mird. eury per metus vien Sil-
dymo islaidy.

Numatoma, kad tesiant programa (nuo 2013
iki 2020 m.) bus sukurta arba iSsaugota ne
maiZiau kaip 70.000 darbo viety.

SEKMINGI SPRENDI




photo: ©Heatherfaye




COLOPHON

S leidinj parengé Europos Parlamento Zaliyjy frakcijos/
Europos laisvojo aljanso ,,Green New Deal“ darbo grupé. Jo
pirmoje dalyje remtasi ankstesniu EP Zaliyjy frakcijos narés
Elisabeth Schroedter darbu, konkregiai brogidra ,Zaliosios
darbo vietos. Galimybé Europos darbo rinkai, paskelbta
201 m., ir Europos Parlamento rezoliucija ,Darbo viety
potencialo plétimas naujoje tvarioje ekonomikoje®, priimta
2010 m. rugséjo 7 d., pranedéja: Elisabeth Schroedter.

Tyrimai: Ana Belen Sanchez ir Daniza Hanz, ,,Sustainlabour®,
www.sustainlabour.org
Dizainas: ,Wickedfruit“, www.wickedfruit.com

Sis leidinys parengtas prisidéjus misy partneriams ir kolegoms
nacionalinése Zaliyjy partijose, Sioje brosidroje pateikty
jvairiy Zzaliyjy darbo viety karimo iniciatyvy nacionaliniu,
regioniniu ir vietos lygiu atstovams ir nariams, EP nariy
biurams, dalyvaujantiems Zaliyjy frakcijos/ELA ,Green New
Deal“ ir ,Climate Core* darbo grupése ir politikos pataréjams
bei Zaliyjy frakcijos/ELA grupés darbuotojams.

Projekto koordipavimas: Stefanie Hundsdorfer, ,Green New
Deal“ pataréja, Zaliyjy frakcijos/ELA grupe.
Pagalba: Lonneke Bentinck

e

Suzinokite daugiau apie ,Green New Deal* adresu

www.greennewdeal.eu

Europos Parlamento Zaliyjy frakcija/ELA
Rue Wiertz 60 - 1047 Briuselis - Belgija

2014 m. balandis

Sis leidinys atspausdintas ant 100 % perdirbamo popieriaus,
naudojant ZALIUOSIUS augalinés kilmés dazus.
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Europos Parlamento
Zaliyjy frakcija/ELA

Rue Wiertz 60
1047 Briuselis - Belgija

Telefonas: +32-2-2843045
www.greens-efa.eu

Sis leidinys ir idsamios nuorodos
WWW pasiekiamos interneto adresu:
www.greennewdeal.eu/greenjobs



